
STATUTO UNIVERSITA'  POPOLARE DEL NORDEST
 

ARTICOLO 1

DENOMINAZIONE, SEDE E SIMBOLOGIA

E' istituita l'associazione denominata UNIVERSITA’ POPOLARE DEL NORDEST con sede in uno
dei comuni in cui opera.
Detta  associazione  svolge  la  sua  attività  in  via  privilegiata  ma  non  esclusiva  nel  comune  di
Camponogara.

La bandiera e il gonfalone dell'Università Popolare del Nordest, sono composti da una civetta di
colore nero in campo giallo, sul cui lato è posto il motto dell'Associazione.

Il logo dell'Università Popolare del Nordest è composto tre bande verticali: verde su cui è riproposta
una civetta, bianca e rossa su cui è posto  il motto dell'Associazione.

ARTICOLO 2

FINALITÀ DELL'ASSOCIAZIONE

L’Associazione Università Popolare del Nordest ha il compito di promuovere l'elevazione etica e
spirituale  della  popolazione,  promuovendo  la  diffusione  della  cultura  in  tutte  le  sue  forme  ed
espressioni.

L’Associazione si ispira alle idee di democrazia, di libertà e giustizia sociale; ha carattere apartitico
e aconfessionale. 

L'Università Popolare del Nordest è un'organizzazione a carattere non lucrativo e di utilità sociale.
In linea  con tale principio essa si impegna a non distribuire anche in modo indiretto utili o avanzi di
gestione,  nonché  fondi  di  riserva  o  capitale  durante  la  vita  dell'associazione,  salvo  che  la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge. 

L'Università  Popolare  del  Nordest,  mediante  la  sua  attività,  ha  il  compito  di  approfondire  nei
cittadini il senso etico, civico e culturale al di sopra di ogni ideologia e nel pieno rispetto reciproco,
mirante  ad  una  piena  accettazione  delle  peculiarità  di  ogni  singolo  individuo,  senza  alcuna
discriminazione. 

L'Università Popolare del Nordest interagisce con le altre presenti associazioni presenti sul territorio
comunale, anzitutto con quelli aventi finalità culturali. Essa ha il compito di collaborare con l'ente
locale, con l'istituzione scolastica e la biblioteca civica. Il tutto deve aver luogo in un'ottica, di pieno
rispetto dei singoli ambiti d'intervento. 

E' compito dell'università farsi promotrice, laddove possibile, di una complementarietà d'azione tra
tutti i soggetti culturali esistenti sul territorio, allo scopo di ricercare sempre il fine per cui è stata
fondata. 



L'Università Popolare del Nordest adempie ai suoi fini statutari mediante: 
a) corsi sistematici di lezioni su determinati argomenti; 
b) lezioni singole e individuali; 
c) conferenze e tavole rotonde; 
d) visite a musei e a monumenti; 
e) concerti, rappresentazioni teatrali e cinematografiche; 
f) promozione della lettura;
g) lezioni di supporto scolastico;
h) gestione  diretta  e  indiretta  di  strutture  sia  pubbliche  che  private  quali  teatri,  musei,

biblioteche, pinacoteche e centri civici. 

ARTICOLO 3

FINANZIAMENTO

I  proventi con i quali l'Università Popolare del Nordest provvede alla attività sono: 
1) le quote sociali versate dai soci, 
2) le quote d'iscrizione ricavate dall'organizzazione di corsi sistematici,
3) contributi di Enti, quali Comune,  Provincia e Regione, 
4) contributi di privati, 
5) eventuali donazioni, 
6) i proventi di  altre iniziative svolte in via occasionale. 

ARTICOLO 4

SOCI

Possono essere soci tutti i soggetti che abbiano capacità giuridica al momento dell'assunzione della
qualifica di socio.

La qualità di socio si assume mediante formale richiesta al direttore dell’Università Popolare del
Nordest. Quest'ultimo entro e non oltre trenta giorni dall'arrivo della richiesta, dovrà informare il
richiedente  sull'accoglimento  o  meno  della  medesima.  In  caso  di  parere  negativo  la  richiesta
d'iscrizione  all'Università  Popolare  potrà  essere  presentata  al  consiglio  di  amministrazione.  Se
anche in  questo  caso l'esito  della  domanda risultasse negativo  il  richiedente  potrà  rivolgersi  al
collegio dei probiviri che deciderà in via definitiva. 

I soci si distinguono in ordinari, sostenitori e benemeriti. 

Sono soci  ordinari  coloro  che  condividendo lo  scopo dell'associazione  versano  annualmente  la
quota d' iscrizione stabilita dal consiglio d' amministrazione. 
Sono soci sostenitori coloro che condividendo lo scopo dell'associazione oltre alla normale quota
ordinaria versano contributi straordinari.

Sono  soci  benemeriti  coloro  che  hanno  erogato  particolari  benefici  morali  e/o  materiali
all’Università  Popolare  del  Nordest.  Vengono  dichiarati  tali  dall'assemblea  dei  soci,  con  voto
espresso in  maniera palese e a maggioranza qualificata. 



Sono considerati soci benemeriti di diritto i soci fondatori dell'Università Popolare del Nordest.

Solo i soci che hanno raggiunto il diciottesimo anno di età possono concorrere all'elezione degli
organi sociali, nonché hanno il diritto di voto  per l'approvazione e le modifiche dello Statuto o dei
regolamenti.
 
L'iscrizione all'Università Popolare comporta l'accettazione di tutte le norme del  presente Statuto, 
nonché l’accettazione di tutte le deliberazioni e delle disposizione di carattere amministrativo 
emanate dagli organi dell’Associazione. 
I soci hanno diritto: 
a. ad uno sconto sulle attività organizzate dall'Università Popolare del Nordest;
b. alle eventuali pubblicazioni dell' Associazione; 
c. ad eventuali facilitazioni in occasione di manifestazioni promosse ed organizzate dall’Università 
Popolare di Camponogara.

Le singole quote o i contributi associativi sono intrasmissibili. 

La  qualità  di  socio  si  perde  per  dimissioni,  per  morosità,  o  per  aver  palesemente  adottato
atteggiamenti e comportamenti contrari allo scopo per cui l'Università Popolare del Nordest è stata
costituita, nonché per azioni che ne abbiano comportato difficoltà operative e non all'Associazione
in quanto tale.
La perdita della qualifica di socio è assunta con deliberazione a maggioranza qualificata da parte del
Collegio dei Probiviri, sentito preventivamente il  Consiglio d'Amministrazione.  

Qualsiasi  socio  può  segnalare  in  forma  scritta  fattispecie  descritte  al  comma  precedente,  al
Consiglio d'Amministrazione che avrà l'obbligo di verificarne la sussistenza.  

ARTICOLO 5

ORGANI DELL 'ASSOCIAZIONE - GERARCHICAMENTE ORDINATI –

Gli organi dell’associazione, gerarchicamente ordinati, sono: 
1) l'Assemblea dei Soci;  
2) il Consiglio di Amministrazione; 
3) il Presidente;  
4) il  Collegio dei Probiviri ordinario;   
5) il Collegio dei Revisori Conti. 

ARTICOLO 6

L' ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie dell'Università Popolare del Nordest, sono presiedute
dal presidente dell’Associazione, assistito dal segretario generale.

L'assemblea ordinaria è convocata almeno una volta ogni anno per le decisioni di sua competenza e
delibera sull'elezione dei membri del Consiglio d' Amministrazione. 



L'assemblea ordinaria è valida in prima convocazione, con la partecipazione di almeno la metà dei
soci e in seconda convocazione, da indirsi un 'ora dopo, con qualunque sia il numero di partecipanti,
salvo il quorum  eventualmente obbligatori per legge. 

L'assemblea straordinaria è convocata:
a. dal Presidente dell'Università Popolare del Nordest; 
b. dietro richiesta scritta dei due terzi del consiglio d' Amministrazione o di un terzo dei soci.

L'assemblea straordinaria è presieduta dal presidente dell'Associazione, che ne stabilisce la data e
l'ordine  del  giorno,  stilato  tenendo  in  debita  considerazione  le  motivazioni  di  coloro  che
eventualmente  hanno  richiesto  l'adunanza.  Ne  dà  avviso  ai  soci  comunicandolo  almeno   dieci
giorni.  

La convocazione dell'assemblea straordinaria deve essere resa nota mediante pubblica affissione
presso la sede operativa dell'Università Popolare del Nordest e presso le case comunali dei comuni
dove l'Associazione svolge attività prevalentemente.

L'assemblea straordinaria è valida in prima convocazione, con la partecipazione di almeno la metà
dei soci e in seconda convocazione, con qualunque sia il numero di partecipanti, salvi comunque i
quorum eventualmente obbligatori per legge. 

L'assemblea su indicazione del Consiglio di Amministrazione, elegge a maggioranza qualificata dei
due terzi in forma palese,  l'eventuale presidente onorario dell'Università Popolare del Nordest.

Le assemblee dei soci, sono dedicate ai soci; altri soggetti che non abbiamo questa qualifica, vanno
debitamente invitati.

ARTICOLO 7

IL CONSIGLIO Dl AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione viene eletto dall'Assemblea dei soci ogni quattro anni.
 
Possono  candidarsi  alla  carica  di  consiglieri  tutti  i  soci  maggiorenni  che  da  almeno  sei  mesi
risultino regolarmente iscritti all'Università Popolare del Nordest. 

Il Consiglio di Amministrazione è formato da tre a cinque membri. Hanno diritto di partecipare alle
sedute  anche il  direttore  dell'Università  Popolare  del  Nordest  e  l'eventuale  presidente  onorario.
Questi ultimi due partecipano di diritto alle sedute del consiglio di Amministrazione ma con solo
voto consultivo. 

Sono esclusi dalle cariche direttive tutti i segretari di partito,  tutti i ministri di culto di qualsiasi
confessione religiosa e tutti coloro che ricoprono il ruolo di sindaco o assessore presso enti locali.  

Per l'elezione del  Consiglio di Amministrazione ogni socio può votare un massimo di due nomi
scegliendo  fra  i  soci  che  si  sono  candidati  i  quali  devono  possedere,  al  momento  della  loro
candidatura, tutti i requisiti richiesti dal presente Statuto. 

Nell'ambito del consiglio di amministrazione non sono ammesse  per alcun motivo deleghe. 



La carica di consigliere è gratuità.
 
Il  Consiglio di  Amministrazione elegge nel  suo seno, a  votazione segreta,  il  Presidente,  il  vice
Presidente e il Segretario generale dell'Associazione.
 
Il  Segretario  Generale  può  essere  scelto  al  di   fuori  dei  componenti  del  Consiglio  di
Amministrazione. In tal caso esso dovrà essere indicato dal Presidente e godere della sua fiducia. 
Nel  caso  in  cui  il  segretario  generale  venga  nominato   dal  consiglio  di  amministrazione  su
indicazione del Presidente, egli parteciperà alle riunioni del consiglio con voto consultivo. 

Una volta  provveduto all'elezione delle cariche sociali, il consiglio d' Amministrazione nomina con
apposita delibera il direttore dell'Università Popolare del Nordest, avuto riguardo al profilo culturale
e all’esperienza maturata in questo settore. 

Il Consiglio di Amministrazione propone all'Assemblea dei Soci l'eventuale elezione del presidente
onorario dell'Università Popolare del Nordest. Tale proposta del Consiglio di Amministrazione deve
essere espressa in maniera unanime e debitamente motivata. 

Il rinnovo delle cariche sociali e del Consiglio di Amministrazione deve essere comunicato entro
trenta giorni prima agli eventuali organi competenti per legge.

Il Consiglio di Amministrazione si raduna ogni qual volta il presidente lo ritenga necessario o dietro
richiesta di almeno due consiglieri, comunque obbligatoriamente almeno due volte l'anno. 

Il Consiglio di Amministrazione esamina, in seconda istanza, le domande di iscrizione all'Università
Popolare del Nordest.
I Consiglieri che risultassero assenti per tre volte consecutive senza giustificato motivo possono
essere dichiarati decaduti dal consiglio di amministrazione stesso. 

In caso di vacanza, per qualsiasi motivo, di posti nel consiglio di amministrazione, i consiglieri
mancanti saranno sostituiti per cooptazione fino ad un numero massimo di tre, con delibera del
consiglio di amministrazione.
Essi  saranno  indicati  dal  presidente  onorario  dell'Associazione  o,  in  assenza  di  quest'ultimo,
varranno le eventuali indicazioni del direttore dell'Università Popolare del Nordest.

Le eventuali dimissioni di un consigliere dovranno essere messe all'ordine del giorno del primo
consiglio d'amministrazione utile e cassate con apposita delibera dal consiglio stesso. Dopo di che si
procederà alla nomina di un nuovo consigliere. 

Per  la  validità  delle  delibere  occorre  la   presenza  effettiva  della  maggioranza  semplice  dei
componenti del consiglio di Amministrazione ed il voto favorevole dei presenti, tenendo presente
che in caso di parità è determinante il voto del Presidente. 

Il  Consiglio  è  investito  dei  poteri  per   l'indirizzo  dell'Associazione.  In  particolare  gli  sono
riconosciute tutte le facoltà  per il raggiungimento degli scopi statuari, che non siano dal presente
Statuto riservate, in modo tassativo, ad altri organi dell'Associazione. 

Spetta  al  Consiglio  d'Amministrazione  l'indirizzo  generale  dell'Associazione,  il  controllo  sulla
gestione del patrimonio sociale, la formazione del bilancio di previsione col relativo programma di 



iniziative,  la stesura del conto consuntivo e della relazione finale ed annuale sull'attività svolta,
nonché la redazione annuale del rendiconto economico e finanziario da sottoporre all'approvazione
dell’Assemblea.

Il  Consiglio d'Amministrazione potrà investire parte del patrimonio sociale nell'acquisto di beni
mobili ed immobili, con le modalità ed i mezzi che lo stesso Consiglio riterrà più opportuni.
Lo  stesso  consiglio   ha  facoltà  di  alienare,  laddove  lo  creda  e  alle  condizioni  che  riterrà  più
vantaggiose per l'Associazione, i beni mobili ed immobili con vincolo di reimpiego del ricavato in
altri beni mobili o immobili  che si ritengano maggiormente utili alle finalità dell’Associazione
stessa.
 
Le  riunioni  del  Consiglio  d'Amministrazione  dell'Università  Popolare  del  Nordest  non  sono
pubbliche. 

Delle riunioni del consiglio d' Amministrazione dovrà essere redatto apposito verbale firmato dal
presidente e dal segretario generale. 

Il Consiglio di Amministrazione, avuto riguardo del  parere del direttore dell'Università Popolare,
potrà  nominare  commissioni  tecniche  di  lavoro  aventi  lo  scopo  di  approfondire  determinati
argomenti.

Il Consiglio d’amministrazione decade: 
a.  per revoca del mandato a seguito del voto di sfiducia da parte dell'Assemblea dei Soci con voto
palese espresso a maggioranza qualificata; 
b.  per  dimissioni  rassegnate  in  modo contemporaneo  da  almeno  tre  dei  cinque consiglieri  che
compongono il Consiglio d'Amministrazione. 

ARTICOLO 8

IL PRESIDENTE

Il  presidente è eletto a votazione segreta dal Consiglio di Amministrazione. 

Il presidente dell'Università Popolare dura in carica quattro anni e può essere riconfermato. 

La carica è gratuita.
 
Presidente  e  vice  Presidente  vengono  eletti,  con  due  distinte  votazioni,  in  seno  al  consiglio
d'amministrazione entro venti giorni dall'avvenuta elezione dello stesso, con maggioranza assoluta
alla prima votazione e con maggioranza relativa alle successive.

In caso di impedimento a presiedere le riunioni del Consiglio d'Amministrazione sarà sostituito dal
Vicepresidente.

Il  presidente ha la rappresentanza dell’Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. 

II  presidente  convoca  e  presiede  il  Consiglio  d'  Amministrazione  nonché  l'assemblea  dei  soci
stilandone, sentito anche il segretario generale e il direttore dell'università, l'ordine del giorno delle
adunanze.



 
Il Presidente è assistito dal segretario generale dell’Associazione, persona che in caso di nomina
deve rivestire della sua personale fiducia. 

In  casi  di  assoluta  urgenza il  presidente,  di  concerto con il  vicepresidente e  sentito  il  direttore
dell’Università  può  adottare  quei  provvedimenti  che  ritenga  necessari  nell'interesse
dell'associazione, in ciò sostituendosi al consiglio di amministrazione al quale dovrà riferire alla
prima adunanza.

ARTICOLO 9

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il collegio dei revisori dei conti è composto da tre membri eletti a votazione segreta ogni quattro
anni dall'Assemblea dei soci.

Essi hanno il compito di esaminare periodicamente ed occasionalmente, senza obbligo di preavviso,
la contabilità sociale.
 
Il Collegio dei Revisori dei Conti, elegge nel suo seno il presidente. 

Il presidente dell'Università Popolare del Nordest potrà nominare altri due revisori dei conti, avuto 
riguardo del parere espresso dal Consiglio di Amministrazione per specifici ed occasionali aspetti.

ARTICOLO 10

COLLEGIO DEI PROBIVIRI ORDINARIO

Il collegio ordinario è organo  preposto al buon funzionamento di tutti gli organi  dell'Università
Popolare. Esso  vigila  e  tutela  il  decoro  e  l'immagine  pubblica  dell'Università  Popolare  di
Camponogara, nonché sul corretto funzionamento degli organi sociali.   

Il Collegio dei Probiviri è composto da sette membri: quattro eletti a votazione segreta ogni quattro
anni dall'assemblea dei soci e i tre soci fondatori-benemeriti.

Nei casi particolari, dichiarati tali dal presidente di questo collegio, si potrà stabilire un'integrazione
del  numero  dei  probiviri.  In  tale  evenienza  il  collegio  dei  probiviri  è  definito  a  carattere
straordinario. 

L'integrazione di cui al capoverso precedente non potrà avvenire con un numero superiore a tre
unità, scelte ad insindacabile discrezione del presidente del collegio dei probiviri ordinario. 

Il collegio dei probiviri ordinario ha il compito di vigilare sul rispetto delle norme stabilite dallo
Statuto e di dirimere eventuali controversie fra i singoli soci, nonché di giudicare sull’ammissibilità,
in ultima istanza, delle richieste d'iscrizione all'Università Popolare del Nordest. 

Quanto  al  capoverso  precedente,  deve  aver  luogo  ispirandosi  sempre  agli  ideali  perseguiti  dal
presente Statuto.



Il collegio dei probiviri ha inoltre il compito di segnalare eventuali sconfinamenti  delle competenze
e delle relative sfere d' azione dei singoli organi dell'Associazione. 

Il Collegio dei Probiviri, elegge nel suo seno il presidente.

Il collegio dei Probiviri in piena autonomia può richiamare con debita motivazione scritta, i soci che
con il loro comportamento  abbiano leso l'immagine pubblica Università Popolare del Nordest. In
tale caso dovrà essere informato il Consiglio d'Amministrazione. 

ARTICOLO 11

SEGRETARIO GENERALE

Il Segretario generale assiste il consiglio di amministrazione redigendo i verbali delle riunioni. 

Egli  si  assicura che tutti  i  componenti  del  consiglio  d'amministrazione siano stati  regolarmente
informati delle adunanze.
 
Il segretario generale è responsabile, unitamente al presidente dell'Università Popolare del Nordest,
della tenuta dei registri dai quali risulta la vita sociale dell'Associazione.

ARTICOLO 12

DIRETTORE DELL' UNIVERSITA'  POPOLARE

Il direttore dell'Università Popolare viene scelto e nominato dal Consiglio d' Amministrazione. La
durata del suo incarico è stabilita dal Consiglio di Amministrazione. 

Egli  coordina,  gestisce  e  rende  operative  le  attività  programmate  annualmente  dal  consiglio
d'amministrazione. 

Egli   provvede  alla  gestione  particolare  dell'Associazione  tenuto  presente  l'indirizzo  generale
pervenutogli  dal Consiglio d'Amministrazione. Egli assolve a tutte le mansioni di tesoreria per
l’Associazione.

Il  direttore  risponde del  proprio operato  al  consiglio  d'Amministrazione che 1o potrà  sollevare
dall’incarico  qualora  ne   ravveda  comportamenti  atti  a  ledere  l'integrità  e  la  rispettabilità
dell'Associazione.

 ARTICOLO 13

PRESIDENTE ONORARIO

La  persona candidata a ricoprire questo ruolo deve essersi distinta nell’impegno culturale o civile,
nonché essersi fatta promotrice anche in altra sede degli ideali ai quali l'Università Popolare del
Nordest si ispira. 

Il presidente onorario dell'Università Popolare del Nordest viene eletto dall'assemblea dei soci nei
modi e nelle forme stabilite dal presente Statuto. 



Egli  partecipa  cono  voto  consultivo  e  di  diritto  alle  riunioni  di  tutti  gli  organi  dell'università
Popolare del Nordest, fatta eccezione per il collegio dei probiviri,  sia in forma ordinaria che in
forma straordinaria.

ARTICOLO 14

SEZIONI STACCATE

Potranno  essere  costituite  sezioni  staccate  dell'Università  Popolare  del  Nordest.  In  questo  caso
potranno essere gestite da un consiglio direttivo in loco,  presieduto dal direttore dell'Università
Popolare del Nordest coadiuvato da persone di sua scelta che appartengano comunque alla realtà su
cui si è chiamati ad operare. 

Le  scelte  di  questo  consiglio  direttivo  saranno  sempre  e  comunque  sottoposte  al  consiglio
d'amministrazione dell'Università Popolare del Nordest.

ARTICOLO 15

SCIOGLIMENTO 

L'eventuale scioglimento dell'associazione sarà deciso soltanto dall'assemblea dei soci, dopo che si
sarà provveduto al saldo di tutte le eventuali pendenze passive.

Le somme restanti, nonché l'eventuale patrimonio dell'associazione, saranno devoluti a favore di
associazioni  o  enti  che  abbiano  i  medesimi  scopi  dell'Università  Popolare  del  Nordest,  ovvero
abbiano carattere di pubblica utilità e non siano di carattere educativo.

ARTICOLO 16

NORME TRANSITORIE

I  soci  fondatori  dell'Università  Popolare  del  Nordest,  al  fine  di  garantire  il  giusto  avvio
dell'associazione, potranno nominare e delegare a una persona di loro fiducia il compito di porre in
essere tutte le azioni necessarie a determinare un corretto inizio delle attività previste dal presente
statuto.

ARTICOLO 17

VARIE

Le cariche sociali dell'associazione non sono cumulabili. 

Per tutto ciò che non è espressamente contemplato, valgono le norme del codice civile.

Camponogara, 7 giugno 2021


